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QUALIFIZIERUNG

Mit Weiterbildung Hiirden meistern

Wie kommen wir in herausfordernden Zeiten gut iiber die Runden? Mit top ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
Der Automobil-Cluster bietet ein maBgeschneidertes Top-Weiterbildungsprogramm fiir die Automotive-Branche. Fiir viele
Lehrgédnge gibt es zudem attraktive Férderungen.

Die Qualifizierung zu ,Qualitdtsmanage-
ment Automotive” wurde neu strukturiert
und wird seit diesem Herbst modular an-
geboten. Bei den zertifizierten Lehrgangen
JQualitdtstechniker Automotive”, ,Interner
Auditor Automotive” und ,Qualitdtsmana-
ger Automotive” handelt es sich um auf-
einander abgestimmte und aufbauende
Qualifizierungen. Jeder Lehrgang besteht
aus einer zielgerichteten Kombination von
Trainings und schlieBt mit einer Priifung ab.
Die Trainings sind auch einzeln buchbar. So
haben Sie die Maglichkeit, Ihr QM-Wissen
gezieltin genau jenen Gebieten zu vertiefen,
die fiir Sie von besonderem Interesse sind.
Der Einstieg ist glinstig und einfach, der
modulare Aufbau ermdglicht es, dass Teil-
nehmende, die nur Basiswissen bendtigen,
genauso den passenden Lehrgang finden
wie Qualitdtsmanager, die eine Top-Ausbil-
dung suchen. AC-Partner kénnen den jahr-
lichen Bildungsgutschein in H&he von 100
Euro in Anspruch nehmen.

Attraktive Forderungen

Beim Lehrgang .Digital Transfer Manager”
kdnnen sogar bis zu 60 Prozent der Kos--
ten gefdrdert werden. Der Lehrgang trégtt
dazu bei, die Innovationskompetenz zu er-.
hohen, vermittelt strategisch orientiertem

Methodeneinsatz und wie die neuen Kom-
petenzen und Fahigkeiten zur Generierung
innovativer digitaler Losungen eingesetzt
werden. Im Lehrgang wird auch der digi-
tale Reifegrad des eigenen Unternehmens
bestimmt. Darauf aufbauend wird gezeigt,
mit welchen Methoden und Kreativitats-
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techniken digitale Geschéftsmodelle ent-
wickelt sowie digitale Prozesse entworfen,
implementiert und gemanagt werden. Der
Lehrgang kann auch als Inhouse-Schulung
mit einem oder mehreren Unternehmen ge-
bucht werden. Informationen tber die Fér-
dermdglichkeiten finden Sie in der Infobox.

Internationale Zertifizierung

Projekte in der richtigen Zeit, der geforder-
ten Qualitdt und mit dem zur Verfiigung
stehenden Budget durchzufiihren, gilt als
Kernkompetenz der Branche. Allgemeine
Projektmanagement-Qualifizierungen sind
nur bedingt erfolgreich, da sie sich nicht
am spezifischen Kontext der Autornobil-
industrie orientieren. Der Lehrgang .Pro-
jektmanager Automotive” ist speziell an die
Herausforderungen der Serienfertigungs-,
Anlagenbau- und IT-Projekte der Automo-
tive-Branche angepasst. Neben dem Nach-
weis von Projektmanagement-Wissen und
Berufserfahrung ist eine IPMA®-Zertifizie-
rung international anerkannt. Absolvent:in-
nen kénnen zur Priifung bei der IPMA an-
treten (Level B, C oder D).
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